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	1701
	综合管理
（专技岗）
	1
	临床医学、全科医学、内科学、外科学、医院管理、公共卫生管理、公共事业管理（卫生管理方向，或医药卫生系、院、校所设公共管理相关专业）、卫生信息管理、公共卫生硕士、社会医学与卫生事业管理、预防医学、流行病与卫生统计学
	本科及以上学历
学士及以上学位
	1.年龄35周岁及以下（1981 年9月8日及以后出生）；
2.具有一年及以上相关工作经历

	1702
	综合管理（财务、管理岗）
	1
	财务管理、会计（学）、会计（财务）电算化、注册会计师、会计电算化、会计与审计、财务会计（教育）
	本科及以上学历
学士及以上学位
	1.             1.年龄35周岁及以下（1981 年9月8日及以后出生）；
2.具有一年及以上相关工作经历；
3.持有会计从业资格证书

	1703
	医疗管理（专技岗）
	1
	临床医学、内科学、外科学、老年医学、全科医学、药学、中药学
	研究生学历
硕士及以上学位
	2.             1.年龄35周岁及以下（1981 年9月8日及以后出生）；
3.             2.具有一年及以上相关工作经历；

	1704
	健康管理（专技岗）
	1
	临床医学、内科学、外科学、老年医学、全科医学、中医学、中医内科学、中西医临床医学、中西医结合临床、护理（学）、药学、中药学、康复医学与理疗学、社会医学与卫生事业管理、公共卫生硕士、流行病与卫生统计学
	研究生学历
硕士及以上学位
	1.年龄35周岁及以下（1981 年9月8日及以后出生）；
2.具有一年及以上相关工作经历；


     

