选聘岗位、人数、岗位职责、选聘专业及学历（学位）要求和其他资格条件
	选聘
部门
	选聘
岗位
	人数
	岗位
职责
	选聘专业及
学历（学位）要求
	其他资格条件

	江北区
	经济管理及企业服务
	15
	从事江北区相关经济管理及企业服务工作
	理论经济学类、应用经济学类、管理科学与工程类、工商管理类、农林经济管理类、公共管理类、机械工程类、材料科学与工程类、电气工程类、信息与通信工程类、计算机科学与技术类、控制科学与工程类、电子科学与技术类专业；
研究生学历、硕士及以上学位
	1.符合岗位专业要求、具有研究生及以上学历且能在规定时间取得学历学位证书或认证书；
2.硕士研究生年龄在28周岁以下，博士研究生年龄在31周岁以下。

	
	社会管理
	5
	从事江北区相关社会管理工作
	法学类、政治学类、社会学类、中国语言文学类、新闻传播学类；
研究生学历、硕士及以上学位
	

	
	工程管理
	5
	从事江北区相关工程管理工作
	土木工程类、水利工程类、建筑类、交通运输工程类、农业工程类、环境科学与工程类专业；
研究生学历、硕士及以上学位
	

	
	综合管理
	5
	从事江北区相关综合管理工作
	专业不限；
研究生学历、硕士及以上学位
	


  注：1、国内60所高校的2019届全日制应届毕业生须在2019年9月30日前(其中对具有博士研究生学历学位的可放宽至2019年12月31日前)取得相应的学历学位证书；2018年3月31日至2019年9月30日毕业的国（境）外留学回国（境）人员可等同于国内2019届全日制应届毕业生，但须于2019年12月31日前取得国家教育部学历学位认证书，专业相近的以所学主干课程为准；上述选聘对象未在规定时间取得相应学历学位证书或认证书的不予录用；
    2、硕士研究生年龄在28周岁以下是指1990年9月1日以后出生的人员，博士研究生年龄在31周岁以下是指1987年9月1日以后出生的人员。
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