上海市康城学校教师招录考核上课评分表

	姓名
	
	学科
	
	时间
	

	课题
	
	
	
	
	

	要素
	评价标准
	分值
	得分

	教学计划
	教材处理恰当，教学目标明确，符合学生认知规律。
	10
	

	教学实施
	把握教学节奏，知识教授准确，辅助教学应用能力强。
	20
	

	教学评价
	评价方式恰当，关注每个学生。
	20
	

	仪态仪表
	行为举止大方，教态自然，有亲和力。
	10
	

	言语表达
	教学语言规范，口齿清楚。表达准确，有感染力。
	10
	

	思维品质
	条理清晰，逻辑性强。抓住要点，反应敏捷。
	20
	

	心理素质
	乐观开朗，有一定的情绪调节和控制能力，有一定的应变能力。
	10
	

	考官评语
	

	考官
	
	备注
	
	得分

	


